SERVECEO NACIONAL DE CAPAC!TACION
Y EMPLEO- SENCE. -
DIRECCION REGIONAL DEL _BIO BiO

REF.: Aplica multas administrativas al Organismo

Técnico ~ de  Capacitacién . “Sociedad ~ de
Capacitacién - Alternativa ~ Limitada”, R.U.T. -
'N°76.512.630-4, en ‘el _marco de fiscalizacién al
Programa “Mas Capaz Lmea Regular” Primer
Concurso Ano 20‘&5 ' S
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o 3 1 -Que Organismo Tecn:co de Capamtacmn '
_ ‘SOCIEDAD DE CAPAC?TACION ALTERNATIVA LIMITADA "0 “ALTERCAP LTDA”, R.U.T.
N°76 512. 630-4 representado iegaimente por.don Alvaro Hugo Araya Tasso, C.L N_ :
. -ambos con: domscmo en Avemda Apoqumdo N°6275 Of. 62, comuna de Las Condes, Fiegzon :
Metropohtana en. vsrtud de Fleso!uc:on Exenta N 1653, de fecha 25 de marzo de 2015, de esta
' Direccion Regional, que aprobo el Convemo de Cond:ccones Generales de Ejecuc;on de Cursos en
- el marco del Programa Mas: Capaz prtmer concurso Linea Hegular afo 2015, suscrlto entre dtChO
Orgamsmo Y. eE SENCE; debia e;ecutar el curso Mampuiacmn de Alimentos”, cédlgo MCR-15-01-
. 08-1418-2, de domtngo & jueves, ‘de 14:00°'hrs; a 19 00 hrs., entre: ei 23 de jumo de 2015 y el 07 de .
o septtembre de 2015 en Ia comuna de Arauco Reg;on dei Bno B:o :

. : -Oue con fecha 13 de agosto de 2015 se efectuo
- f:scahzaczon at curso antes smgutanzado observandose los: s&gwentes hechos wregu!ares '

_ ) Los subszdtos dlarzo y de cuxdado mfarmt & los part;c:pantes correspondientes se encontraban_ '
pagados soio hasta ei 31 de leIO de 2015 e -

b}.No se ha entregado ei equnpo ;ndiwdual de segundad a ias aiumnas dei curso
o c} No se ha entregado portafoho y caicuiadora a ias aiumnas de! curso

._: d) £l servicio de cmdado mfantll no cuenta con bot:qum y extlntor y Ia cuadadora no corresponde a
a mformada ' o - . . . .

e) EE curso comenzo el 26 de ijEO de 2015 en c:rcunstanc:a que Ia fecha estzpulada en el acuerdo '
'operatlvo era el 23 de Juruo dé 20?5 y S S

[ EE curso se: e;ecuto de tunes a v:ernes de 14 00 a 19 00 hrs en csrcunstanczas que en el
acuerdo operatxvo se estlpuic clases de dommgo a jueves de 14 00 a 19 00 hrs '

' ; R - 3.-Que, meduante Ordmano {D R. 8) N°2467 de fecha
.28 de agosto de 2025 el Orgamsmo Técnico: de Capacztacnon fue requerado para efectos de
formuiar sus descargos respecto de Ios hechos rrreguiares observados y de acompanar Ios
'antecedentes atingentes al caso : -



-Que con, fecha 16 de septlembre de 2015 el
Orgamsmo Técnico de Capac:taczon presento escr:to de descargos suscrito por su representante-
- legal don Alvaro Araya Tasso, en el cual; en lo pertmente ‘expone lo s:gmente Respecto del hecho .
irreguiar con5|gnado en la letra’ 'a) del considerando . segundo de la presente resolucion,
- “Efectivamente se encontraban cancelados estos subs.-dros hasta el 31 de julio al momento

de la fiscalizacion por un tema de disponibilidad fmancrera que ya resolwmos, lo que se

comunicé en su momento a las alumnas para su comprension. La situacion esta resueita, y
~ se adjuntan las plam.'las de pago de subsidios a la fecha”; Respecto del. hecho |rregular

consignado en la letra b) del consuderando antes refer:do expone’ que “Zapatos de Seguridad, -

Pechera, Pantalones y polera, polar con manga %, mascarilla, gorro de cocina: En proceso
" de entrega a todas las beneficiarias. A modo de descargo, sefialar solamente que al inicio

. del curso se entregaron pecheras y gorros que fueron encargados para todos los cursos a = =
nivel nacional, no obstante nuestro anterior Coordinador Regional no efectué los procesos -

" de adquisicién de restarite .-mplementac:on d:spomendo de los recursos para ello, situacién
' que estamos exigiendo en la actuahdad Iegalmente " Respecto del hecho trregular consignado
‘en la letra ¢) del referido considerando, expresa que: “Se procedera a su entrega en ef curso de
la préxima semana.” En lo referente al hecho irregular conssgnado en la letra d) del considerando -
segundo de la presente resolucion, mdlca que: "Bot:qum y extmtor d.-spombles actuaimente. .
“Durante fiscalizacién se estaba en proceso de adqu.'s:cron de’ ambos equrpamrentos En.
cuanto a la Cu:dadora ‘al momento de.la: flscahzac:lon efectivamente no se encontraba la
titular por una contmgencra de ésta; por’ lo. que se. proced:o a contratar un reemp!azo
eventual con calificacion: para tal. efecto, tema en todo caso resuelto.” En |o concerniente al -
hecho irregular senalado en la letra e) del antes: dlcho considerando, nada- expone. Finalmente,
respecto del hecho trregular conmgnado en: Ia letra’ f) del cons&derando segundo de la presente
resolucion, mamﬂesta gue: “Debido a un- error. mvoluntano en la transcripcién de  los
documentos por-nuestra empresa, ‘se mformo €6mo: d:as v horanos para la ejecuctén de

B este curso desde e/ dia dommgo hasta el dia jueves de cada semana desde las 14:00 hasta
las 19:00 p.m, lo que: es ewdentemente mv:ab.'e para nuestras beneftcranas, motrvo por e

- cual se comgré esta’ srtuacrén y se fué en conjunto con nuestras usuarias, los dias hébh'es o
enel r.msmo horano corno correspondla S : : .
: : : ; 5.:Que; Ios descargos presentados por. el Orgamsmo :

- Técnico de. Capac;tac;on en concordanma con- los. antecedentes recabados durante ei proceso de
" fiscalizacion, no: han- temdo merlto ‘para desvurtuar los: hechos irregulares conssgnados en’ el
consaderando segundo de ia presente resoiucxon Sm per;mc;o de lo anterior, se absuetve al
- Orgamsmo Técnico de: Capacstaclon ‘del cargo: cons:gnado enla. letra f) del conSIderando antes .
. - sefalado, por cuanto es ewdente que se trato de un error de transcnpc:on al consagnar eE horarlo'
- de! curso. en el acuerdo operatavo : 5 : S

' ' U : -Que eI Im‘orme inspectavo F{egional FOIIO N°471 de
. _fecha 16 de octubre de 2015 ‘el Acta de Flscaitzacmn defecha 13 de agosto de 2015, el Acuerdo_
_ Operatavo del Curso la Propuesta Tecmca del. Curso, el Libro de. Ciases del Curso, fos propios

descargos de! Organlsmo Tecmco de Capacxtacuon ylos demas antecedentes recabados durante :

‘el proceso de f:scal;zac:on han acred!tado los hechos irregulares senaiados en ias Ietras a), b) c) :
d) y e) del cons;derando segundo de !a presente resoiuc:on

: : . 7 -Oue parrafo prim’ero del Titulo  10.
“F:scatzzamén Infraccmnes y Aphcamén de Multas” 'de fas Bases del Primer Concurso Lmea '
Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por: Resoiucuon Exénta N°382, de fecha 22 de
enero de 2015, modsf:cada por Resolucion Exenta N°578, de: fecha 03 de febrero de 2015 ambas

de este Senncno Nacaonal dispone gue el SENCE f:scattzara et cumpllmiento de las diversas fases o

- del Programa Mas: Capaz conel ob;eto que se real;oe acorde con o estipulado en'las presentes

" bases, en los convenios: que .contienen Ias condxcaones generaies de. ejecucion, en las propuestas
presentadas y seleccionadas; en-los acuerdos operatwos como as:mismo en cuaiqucer documento
o mstrucc:on que regule Ia ejecucaon del Prograrna Més Capaz

: : : - -8-Que el TEtUEO 10. "‘Fescahzac:on Infracctones y
i Api;car.:ton de Multas de las Bases del Prlmer Concurso Linea Reguiar Programa Mas Capaz -

' 2018, aprobadas: por Hesoluc&on Exenta N°382, de: fecha 22 de enero de 2015, modificada por -

. Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero. de 2015, ambas de’ este Servicio Nacional, -
_ dnspone que Ios ejecutores que tengan ia cahdad de OTEC quedaran su;etos, en ausengia de



';_ dtspos:czon expresa en tas refer:das bases a fas normas estabiecmias en el Tituio 1l "de las -

infracciones y sanciones’ de fa Ley N° 19 518 y al Tltulo Vide. las mfraccaones su fzscal&zamén y o

las sancaones" dei D. S N°98 de 1997 det Mlmster:o del Trabajo y Prevzs:én Somat

_ : 9 -Que el hecho lrregular con&gnado en la letra a) del

consnderando segundo de la presente resolucion, :mpi:ca que._ el Organlsmo Técnico de
Capacitacion incurrio en retraso en el pago de los subsidios que establece el marco regulatoreo del
.- Programa, conducta sancionada como mfracmon menos grave de acuerdo a lo estabieo&do enla

letra &), del namero 10.1.2. “Infraccvones Menos Graves®, del Titulo 10 “Fsscaluzacnon Infracciones =

"y Aplicacion de Multas”, de las Bases del Primer Concurso Linea Regular. Programa Mas Capaz .

- 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por e
Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio Nacional, y

i que, de acuerdo a la normativa antes c;tada es suscepttbie de multas que pueden ﬂuctuar entre 16
y 30 UTM. .

10. -Que el hecho |rregular cons:gnado en la letra b) .

o - del cons:derando segundo de la presente resolucion, imphca que el Organismo Técnico de

Capacutac:on no entregd integramente y a- todos los. participantes, elementos de seguridad
necesarios para ejecutar las actwadades ‘en caso. que la propuesta.asi lo contempie, conducta -
- sancionada como infraccion grave: de: acuerdo alo establecido en la letra a) del nimero 10.1.1..
“Infracciones Graves”, del Titulo 10.""Fiscalizacion, Infracciones y | Aplicacién de Multas” de las
Bases del Primer’ Concurso. Lmea Reguiar Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Hesoiumon_. .
Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha
03 de febrero de 2015 ambas’ de este Servicio Nacional, y que de acuerdo ala normatlva antes_
2 cstada es susceptlbte de muitas que pueden ﬂuctuar entre 31 v 50 UTM : :

e : - 11 -Que el hecho ;rregular cons:gnado en la letra c)
- del cons:derando Segundo de la presente resolucion, - smphca que et Orgamsmo _Técnlco de

Capac;tacnon incurrio -en. falta de’ insumos: ofrecu;fos en la respectiva: propuesta técnica, conducta -

. sancionada como' mfraccaon grave de acuerdo alo estab!ec:do en la letra a); dei nimero 10.1.1.
“Infracciones. Graves’, del T;tuio 1 0. "FlscaEtzamén lnfracceones y Apllcamén de Multas de las
Bases del Primer Concurso Lmea Heguiar Programa Més: Capaz 2015 aprobadas por Resolumon

 Exenta N° 382, de’ fecha 22. de enero de 2015, modifncada por Resolucion Exenta N°578, de fecha

03 de febrero 'de’ 2015, ambas de este Serwclo Nacional, y que, de- acuerdo ala normatlva antes -
citada, es susceptlbte de muitas que pueden ﬂuctuar entre 31 y 50 UTM [

R : : _ 12. ~Que el hecho wreguiar cons:gnado en la letra d)_
del consaderando segundo de la: prssente resoluc&on implica que el Orgamsmo Técnico de

Capac&tamon no entrego a jas’ partsmpantes del’ Programa Mas Capaz en. tlempo y-forma, los

. -'componentes subcomponentes y/o apoyos que contempta el programa, conducta sancionada
. como mfracc&én grave de acuerdo alo estabtec;do en:la letra d), del nimero- 1041 “mfracmones

. Graves’, dei Titulo 10. "‘Fxsca!izac:on Infracc:ones y Api:cacmn de Multas”, de las Bases dei Prirer
- Concurso Linea Hegu!ar F’rograma Més: Capaz 2015; aprobadas por Hesoiuc;on Exenta N°382;de -
- fecha 22 de enero de 2015 modificada: por-Resolucién Exénta:N°578; de fecha 03 de febrero de

2015, ambas de este Serv:cuo Naczonal oy que, de acuerdo 4. Ea normattva antes cnada es .
- susceptlbie de multas que pueden ﬁuctuar entre 31 y 50 UTM ' ' o : : '

S : : 13 —Oue el hecho lrreguiar conscgnado en !a letra e)
del consaderando segundo de !a presente resolucaon tmpiaca que - él Orgamsmo Técnico de

Capac;taclon no dio cumphmlento a las ‘condiciones establemdas en el Acuerdo Operativo, sus -

- Anexos y/o Modificaciones, conducta: sanmonada como tnfraccmn mernos grave de acuerdo alo

- establecido en la letra: c), del -namero 101 2 “Infracc;ones Menos Graves”, del Titulo-10.

”F:scallzac;on Enfraccaones ¥ Aphcacuén de Multas de Eas Bases del- Primer . Concurso Lmea
' Hegular Programa Mas' Capaz 2015 aprobadas por. Hesolucmn Exenta N°382, de fecha 22 de _

.- enero de 2015, moduﬂcada por Resolucmn Exenta:N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas

de este Servicio Nacional,'y que de acuerdo a la normatlva antes cstada es suscepttble de muitas
que pueden fluctuar entre 16 y 30 UTM : : : : :

- 14-Oue !a carcunstanc:a ‘de que el Orgamsmo_
_Tecmco de Capacntacuon registre tres m‘fracc:ones con: anter*ondad conﬂgura ia agravante



estabiecida en el articulo ?7 No2. del Heglamento de la Ley N°1g, 518 contemdo en ei Decreto'
: Supremo N"QS de 1997, dei Mmlsteno de! Traba;o Y Prews:on Soceat

o ' 15, -Que el Informe Enspectlvo Fiegsonal Folio N°471
" de fecha 16 de octubre de 2015 contsene Eos antecedentes de hecho que sirven de fundamento a
la presente resolucuon . : o .

VISTOS:

. : Lo dlspuesto en Ia ley N° 20 798 de F’resupuesto del
-Sector Pubtlco para el afo 2015, as:gnacnon 15-24-01-007 que tiene por objeto financiar el -
- Programa Mas Capaz, los articulos 75 y siguientes de la Ley N°19.518, los articulos 15 77 N2y -

'-__'79 del Heg!amento General de la Ley N°18.518, contenido en & D. S. N°98, de 1997, el D.S.
T N*101, de 2014, que establece ¢l marco normativo del Programa Mas Capaz, ambos del Ministerio

del Trabajo y Previsién Social, la’ Resolucidn Exenta N°3g1, de 22 de enero de 2015, que aprobd
Normas y Procedimientos para la ejecucion modaE:dad linea regu!ar del Programa Mas Capaz Afio
- 2015, la Resolucion Exenta N°382, de 22 de enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta

N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, que aprobo bases det primer. conecurso l:nea regular del.
Programa Mas Capaz Afio 2015, -la Resotucaon ‘Exenta’ N°921 de 02. de marzo de 2015, que

. Selecciond a Organ:smo E;ecutores que " indica y SUS Propuestas de Planes Formatrvos o
i presentadas en el marco dei Programa Mas Capaz Linea Hegular Primer Concurso afio 2015 la.

. Resolucién Exenta N°560 ‘de 30 de ‘enero-de 2015, que deiego facuitades que tndlca en ios o
Dtrectores Regionales 0:8US subrogantes oen los funcionarios a contrata con facultades dtrectlvas -

segun corresponda en el marco de! Programa Mas Capaz todas de este’ Servicio Nacnonal a
_Resoiuc:on Exenta N°1653 .de ‘fecha 25 de marzo: de 2015, de esta Direccién Regional, que’
aprobo el Convemo de: Condlcmnes Generales. de Ejecuc:on de Cursos en el marco del Programa

CMas Capaz primer concurso Linea’ Reguiar ano 2015, suscrno entre el SENCE y el Organismo

T Técnico de Capac;tamon da Resolucson N21600, de 2008 que’ fua normas sobre exencion del-
o8 tramlte de Toma de:Razon, pronunmada por: la Contraiorua Generai de. Ia Republlca ylo dlspuesto E
en Ia Ley N°19 880 sobre Bases de Ios F’roced:mientos Admmlstratlvos '

j___RE_sUELvm_

' s : -Apiuquese ai Orgamsmo Tecn:co de Capamtaczon
e SOCIEDAD DE CAPACITACION ALTERNAT!VA LIMITADA: 7 R U T N°76. 512 630 4
o sagmentes muttas admmlstratwas

a) Multa equlvalente a 25 UTM por mcumr ern: retraso en e! pago de Ios subsrdms que. establece
el marco regulatorlo dei Programa conducta sancronada como mfracc&on menos grave de acuerdo__ '
a Io establec:do en la Eetra e) del ‘numero10. 1.2 infracc:ones Menos Graves ~del Titulo 10.

S "F:scaiizaCién Infraccmnes ¥, Apiicamén de Multas®, de’ las. Bases del Primer: Concurso Lmea: -

_ Reguiar Programa Mas: Capaz 2015 aprobadas por: F!esoiucucm Exenta N°382,; de fecha 22 de
- enero de 2015, mod:f:cada por Hesotucson Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas

C o de este Serwcm Nacmnai

b) Multa. equ:valente a 40 UTM por Ao entregar mtegramente y a todos Eos partlclpantes
. elementos de: ‘seguridad necesarios para e;ecutar jas actlvadades en caso que la: propuesta asi o
L contempie conducta sanc:;onada como mfraccton grave de acuerdo a lo establecido en la letra q),
" del nimero 10.1:1. “Enfracmones Graves ‘del’ T:tuio 10.: “F:scahzac:én Infraccaones y Aplicacion de - -
Muitas de Eas Bases del: aner Concurso Linea Regular Programa Més Capaz 2015 aprobadas
. por Reso!uc;on Exenta N°382 de fecha 22 de enero.de 2015; modlflcada por. Hesoluc:on Exenta' '
' °578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Serv:c:o Nacaonal ' -

c) Multa equavalente a 40 UTM por fatta de msumos ofrecldos en {a respectzva propuesta tecmca
- conducta sanmonada como infraccion. grave de acuerdo alo establec:do en la letra a), del nimero
_ 101 1. “Infracc:ones Graves del: Tltqu 10. “Fiscahzamén Infracc;ones yAphcaczén de Muitas" de ..
- las Bases ciei aner Concurso Llnea Hegular Programa Mas Capaz 2015 aprobadas por'



o Nacxonal

Hesoiuc:on Exenta N°382 de. fecha 22 de enero de 2015, modmcada por Resoluclon Exenta'_ :
' N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Servncno Namonaf -

-d) Multa equwalente a 40 UTMm, por no entregar a !as pamczpantes del Programa Mas Capaz, en
t|empo y forma, los componentes subcomponentes y/0_apoyos’ que contempla el programa,
. conducta sancionada como lm‘racc:on grave de acuerdo a lo establecido en la letra d), del nimero

' 10 1.1. “Infracciones Graves®, del Titulo 10. “F;scai:zamon Infracciones y Apilcacm’m de Multas”, de -
las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por
" Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resoiucson Exenta
 N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Servicio Nacnonai ¥

- e) Multa equwalente a 25 UTMm, por no dar cumphmlento a las condlcncmes establecsdas en el
‘Acuerdo Operativo, sus Anexos y/o Madificaciones, conducta sancionada como infraccién menos
' grave de acuerdo a lo establecido en la letra ¢), del nimero 10.1.2. “mfraccmnes Menos Graves”,
“del Titulo 10. “Fiscalizacion, Infracciones y Aplicacién de Multas”, de las Bases del Primer
. Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucnon Exenta N°382, de
. fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resoiuczon Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de
2015, ambas de este Servsc;o Nacional, > : -

: 2 ~La ent:dad sancxonada debe pagar las muttas
d:rectamente en ia Cuenta Cornente del SEWICIO Nacnonai de Capamtac;on y Empleo N- '
correspondleme al Banco Estado dentro.del plazo des d:as habttes contados desde ia notificacion -
de la presente resotumon exenta debfendo acredltar Su-pago en - esta Dlrecc:on Reglonal La_
materializacion dél _pago debera realizarse utihzando Ia boleta de depos:to que ‘se adjunta. a fa
. presente resolucaon exenta, 16 ‘anterior, 'a ‘objeto: que: este Serwc:o Namonal pueda identificar el
. origen y el responsabie del deposrto En’ caso que el Orgamsmo Tecmco de: Capacnacaon
o sancionado no pague Eas multas dentro’ def plazo senalado precedentemente el Servmto Nacuonat'_

de Capamtacaon v Emp!eo SENCE _estard facultado . “para suspender los. pagos hasta - la_' B
" acreditacién del pago de: la multa, cuando corresponda o, para hacer efectwa la’ garantia

entregada para’. caucnonar el flei oportuno y total cumphmsento en. 1o pertmente deblendo el
e;ecutor otorgar nueva. garantza en el evento que tenga otros cursos seleccuonados en la misma
region.’ R S _ U _ _ _

: : e 3 M:entras penda el pago de ias muitas lmpuestas el
Serwcno Nac&onai de Capac:tamon y Empleo 110 autonzara actnv:dades 0 ¢ursos de capacitacion
' _respecto del Orgamsmo Tecmco de: Capacatac:on sancionado, de conform:dad alo drspuesto en el
- articulo 15, inciso: octavo letra j) det Regiamento de ia Ley N°19. 518 contemdo en el Decreto'. :
B _Supremo N°98 de 1998 de! Mmls’feno del Traba;o y Prevssuon Soc:at '

X -»Not:f:quese la presente resoiucnon al representante

de la ent;dad ya mdswduahzada por carta certlflcada al domicsiao mformado a este Serwc:o._

_ : L : : 5 -Com‘orme alo estabiecado en e! articuio 41 y en
_ reiacnon con el artuculo 59 ambos de fa Ley Ne- 19 880, el Orgamsmo E;ecutor antes
A lndwlduahzado deniro. del p!azo de 5 dias hablles contados desde Ia notlficacmn de la presente'
- resoluc;on podra mterpcner en contra de elia recurso de repo _' ion.: :

';
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- Distribudion:

- 'RepresentanteiegaidelOTEC L
= Departamento de AdmlmstracsonyFtnanzas-._.'_- N
~ - Unidad de Fiscalizacién Nivel Centrad 10700000
Unidad de Fiscalizacion Region del BEO Bm S
—. - Unidad del Programa Més. Capaz
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